
令和７年度 居宅介護支援センター事業報告 

 

 介護保険利用者とその家族、かかりつけ医の意向を踏まえて介護保険申請やケアプラン作成を行

い、多職種と連携して介護保険利用者の在宅生活や入退院を支援した。 

 人材教育として、研修会に積極的に参加をしていくことで、良質な介護支援を提供できるよう自

己研鑽に努めた。更に、当地区のケアマネージャーの質の向上を推進する事業に協力した。 

地域包括ケアシステムに関連して国・県・市などが主催する研修事業や会議に参加し、当地区の

地域包括ケアシステムの構築に協力した。 

 

１．事業実績                              （単位：人）  

区   分 内  訳   令和 6年度 令和 7年度 

認 定 調 査 業 務 更    新 ６５ ７４ 

予 防 給 付 業 務 

要 支 援  １ １２５ １７２ 

要 支 援  ２ ５４ ７２ 

事 業 対 象 者 ５３ ６５ 

計 ２３２ ３０９ 

介 護 支 援 業 務 

要 介 護 １ ５４７ ６３１ 

要 介 護 ２ ４５５ ４２９ 

要 介 護 ３ ３７７ ３３３ 

要 介 護 ４ ２９６ ２９５ 

要 介 護 ５ １０８ ７６ 

計 １７８３ １７６４ 

 

２．主な会議・研修会等 

 ① 唐津市地域ケア個別会議・圏域ケア会議 

 ② 佐賀県介護支援専門員現任（更新）研修 

 ③ 唐津・東松浦地区介護支援専門員協議会研修会 

 ④ 佐賀県介護保険事業関連研修会 

 ⑤ 認定調査現任研修会 

 ⑥ 佐賀県介護支援専門員実務研修実習受入 

 ⑦ 介護の日相談事業 

 ⑧ 医師会看護学校在宅介護論実習指導 

⑨ 地域ケア個別会議事例提出 

⑩ 唐津・東松浦地区介護支援専門員協議会通常総会 

⑪ 他法人との居宅介護支援事業所（校区）研修会 

⑫ 主任介護支援専門員研修 

⑬ 在宅医療・介護連携推進事業多職種研修会 

⑭ 佐賀県介護支援専門員実務研修ファシリテーター 


